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Relatório de Gestão do exercício de 2022 apresentado aos órgãos de

controle interno e externo como prestação de contas anual a que esta Unidade está

obrigada nos termos do art. 70 da Constituição Federal, elaborado de acordo com as

disposições da IN TCU nº 84/2020, da DN TCU nº 187/2020.

O objetivo deste relatório é permitir à sociedade compreender a atuação

do Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado do Amapá- CRMV-

AP e de que forma este cumpre o seu dever em conjunto com o Conselho Federal

de Medicina Veterinária-CFMV, no controle ético e técnico-profissional, o que lhe

confere a dimensão de seu compromisso social com a sociedade e segurança,

confiança e respeito em sua relação com os profissionais no exercício de suas

funções.

A atuação eficaz do CRMV-AP protege a sociedade de maus profissionais,

de modo a assegurar à população atendimento responsável e de qualidade.

Nesse sentido, o CRMV-AP, em conjunto com o CFMV, busca promover

em todo Estado do Amapá, ações voltadas ao registro, à normatização, à

fiscalização, ao julgamento e à orientação dos profissionais da área.

Caso deseje comentar algo, esclarecer dúvidas ou fazer uma sugestão ao

nosso relatório, não hesite em nos contactar no e-mail

administrativo@crmvap.org.br. Desejamos evoluir de forma constante.

Bem vindo!
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LISTA DE ABREVIAÇÕES E SIGLAS

AI – Auto de Infração 

CESA – Comitê Estadual de Sanidade Avícola CFMV – Conselho 

Federal de Medicina Veterinária 

CLT – Consolidação de Leis Trabalhistas. 

CRMV-AP – Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado 

do Amapá 

CFMV – Conselho Federal de Medicina Veterinária 

CTC – Comissão de Tomada de Contas 

DE – Diretoria Executiva PF – Pessoa Física

PJ – Pessoa Jurídica

TCU – Tribunal de Contas da União

TF – Termo de Fiscalização 

PCCS – Plano de Cargos Carreiras e Salários



Há meses atrás aceitei o desafio de disputar as eleições do CRMV como
presidente da Chapa “Compromisso e Responsabilidade”. Lutamos e Vencemos!

Uma chapa composta na sua diretoria de mulheres. E por falar em mulheres,
nós sempre tão sobrecarregadas, com tantas jornadas de trabalho, tenho que falar sobre a
principal missão a mim dada - ser mãe, e por isso muitas vezes hesitei em disputar a
presidência. Não por medo ou por não me sentir capaz, mas por pensar primeiro que
diminuiria o tempo para me dedicar aos filhos, a minha casa, ao meu noivo, a minha vida
pessoal. Contudo, aceitei o desafio e estou aqui, preparada, contando com uma equipe de
competência e currículo invejável. Espero que esta gestão seja efetivamente um divisor de
águas para a representatividade da Medicina Veterinária e da Zootecnia no estado.

Nossa gestão é participativa, integrada, com valorização dos nossos
colaboradores e de aproximação com os profissionais. Trabalhamos pela união das classes,
dos órgãos competentes, instituições de ensino, para que assim possamos fortalecer e
mostrar a toda a sociedade a nossa importância.

Com atuação na produção, na saúde pública (inclusive no COVID), no ensino,
com grandes e pequenos animais, silvestres, gestão pública, fiscalização, extensão e outras
áreas, nós somos os profissionais competentes à essa função, pois esta é a visão de SAUDE
ÚNICA onde atuamos nas três saúdes: ANIMAL, HUMANA E AMBIENTAL.

Assim, finalizo meu discurso reafirmando o meu compromisso de valorizar o
profissional e com a responsabilidade de representar todos os Médicos Veterinários e
Zootecnistas do Estado de maneira integra, séria e ética.

Rackel Barroso
Presidente CRMV-AP



✓ Visão geral

✓ Organizacional

✓ Ambiente externo
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O CRMVAP, pessoa jurídica de direito público, autarquia

federal especial com atuação no âmbito da fiscalização do

exercício da profissão e órgão executivo do Conselho Federal

de Medicina Veterinária (CFMV), foi criado através da Lei nº

5.517 de 23 e outubro de 1968, combinado com o Resolução

CFMV nº 784 de 10/12/2004. Desde a sua criação em

dezembro de 2004, a valorização da profissão de Médico

Veterinário e Zootecnista é uma das principais bandeiras

levantadas pelo CRMV-AP.

Em 2022, o número de inscritos atuantes é de 195

profissionais e 140 estabelecimentos. Sendo assim, para

cumprir com seus objetivos institucionais, contou com 04

funcionários exercendo a função de cargos comissionados e

01 funcionário de cargo efetivo, bem como o apoio

administrativo dos membros da diretoria.

QUEM SOMOS?
Fiscalizar o exercício das profissões de Medicina
Veterinária e Zootecnia, contribuindo para o bem-estar
da sociedade, sempre primando pela ética e
qualidade na prestação de serviço.

Ser reconhecido como referência na orientação

e na fiscalização em busca da melhoria e

valorização da Medicina Veterinária e Zootecnia

em benefício da sociedade.

✓ Transparência

✓ Compromisso

✓ Responsabilidade

✓ Impessoalidade

✓ Ética

✓ Eficiência

✓ MISSÃO

✓ VISÃO

✓ VALOR
ES



Comissão de Saúde Pública
Assessorar tecnicamente o CRMVAP, no âmbito de sua
competência normativa, jurisdicional e administrativa, tendo
como objetivo basilar, a apreciação, o estudo e a oferta de
trabalhos conclusivos pertinentes a atividade profissional
específica, para a qual foi constituída.
➢ PRESIDENTE:

Méd. Vet. Patrícia Andrade Viégas - CRMV/AP Nº 105
➢ MEMBROS:

Méd. Vet. Ivan Ramos do Nascimento - CRMV/AP Nº 033
Méd. Vet. Isaias Correa Pereira - CRMV/AP Nº 012

Comissão de Responsabilidade Técnica
Propor diretrizes para regulamentação de responsabilidade
técnica, revisar e propor a atualização das normas sobre o
tema, apresentar posicionamento técnico, analisar as
demandas e necessidades do CRMVAP, e desempenhar
demais atribuições designadas pela Presidente do Regional.
➢ PRESIDENTE:

Méd. Vet. Nayma Moraes de Sena - CRMV/AP Nº 100
➢ MEMBROS:

Méd. Vet. Ariana Nascimento de Almeida - CRMV/AP Nº
097

Méd. Vet. Bruno de Cassio Veloso de Barros - CRMV/AP
Nº 016

Comissão Estadual de Ensino da Médicina
Veterinária

Tem a finalidade de analisar, orientar, reformular e encaminhar
estudos e propostas para execução, após deliberação da
Presidente e todas as ações relativas ao ensino da Medicina
Veterinária e Zootecnia.
➢ PRESIDENTE:

Méd. Vet. Caroline Pessoa da Silva- CRMV/AP Nº 195
➢ MEMBROS:

Méd. Vet. Higo Gregório Silva Favacho- CRMV/AP Nº 103
Méd. Vet. Luiz Alberto Sabioni- CRMV/AP Nº 012

Comissão Estadual de Bem Estar Animal
Tem a finalidade de analisar, orientar, reformular e
encaminhar estudos e propostas para execução, após
deliberação da Presidente e todas as ações relativas às
questões do controle e bem-estar da população animal
➢ PRESIDENTE:

Méd. Vet. Bruna Viana Soares de Abreu - CRMV/AP Nº
102
➢ MEMBROS:

Méd. Vet. Bruno de Cassio Veloso de Barros - CRMV/AP
Nº 016

Méd. Vet. Higo Gregório Silva Favacho- CRMV/AP Nº 103
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 Governança: estratégia, liderança 

transparência e prestação de contas

 Finalísticas: normatização, registro, 

orientação, fiscalização e julgamento

 Gestão: finanças, administrativo, 

comunicação, pessoas e relações 

institucionais

 Monitoramento e melhoria: inovação, 

controle interno, risco e conformidade

 Fiscalizar, defender e disciplinar o exercício da 
atividade profissional

 Velar pelo Registro Profissional dos Inscritos

 Zelar pela preservação da ética e a habilitação 
técnica adequada para o exercício profissional

 Resguardar o interesse público

 Focar o propósito da organização em 
resultados para cidadãos e usuários dos 
serviços

 Atendimento da sociedade a denuncias 
relacionadas ao exercício da profissão.

NOSSOS PROCESSOS DE NEGÓCIO

NOSSOS PRINCIPAIS SERVIÇOS
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Parceiros Chaves

 Sociedade

 Registrados

 Instituições de Ensino

 Regionais

 Governo

Atividades Chave

 Governança: estratégia, 
liderança transparência e 
prestação de contas

 Finalísticas: normatização, 
registro, orientação, 
fiscalização e julgamento

 Gestão: finanças, 
administrativo, tecnologia 
da informação e 
comunicação, pessoas e 
relações institucionais

 Monitoramento e melhoria: 
inovação, controle interno, 
risco e conformidade

Proposta de Valor

Velar pelo registro de 
profissionais e empresas

Zelar pela preservação da 
ética e a habilitação técnica 
adequada para o exercício 
profissional

Fiscalizar, defender e 
disciplinar o exercício da 
atividade profissional

Resguardar o interesse 
público

Focar o propósito da 
organização em resultados 
para cidadãos e usuários dos 
serviços

Relacionamento com
Clientes

Orientação e Suporte

Serviços Digitais

Pesquisa de Satisfação

Pesquisa de Percepção

Ouvidoria

Segmento de Clientes

Sociedade

Registrados

Instituições de Ensino

Recursos Chaves
Capital Humano
Capital Intelectual
Capital Financeiro
Capital Social e de 

Relacionamento

Canais
Publicidade
Site
Eventos
Portal da Transparência
Redes Sociais

Estrutura de Custos
Pessoal
Material de Consumo
Serviços de Terceiros
Investimentos

Fontes de Receita
 Anuidade
Taxa de Serviços
Multa por Infração
Receita de Aplicações Financeiras

MODELO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS CRMV/AP



Ambiente Interno Ambiente externo
Pontos fortes Pontos fracos Oportunidades Ameaças

Agente de fiscalização efetivo

Poucos funcionários, dificultando 

a celeridade nos trabalhos e 

sobrecarregando-os
Parcerias com Órgãos que

trabalham diretamente ou

indiretamente com a Medicina

Veterinária e a Zootecnia

Lei Estadual 2481/2020 que

proíbe a venda de animais em

pets shops, casas agropecuárias

e estabelecimentos afins

Veículo próprio
Falta de manutenção dos 

equipamentos de informáticaSetor de cobrança implementado e 

atuante

Sistema informatizado de tramitação 

de processo (SUAP) e de 

cadastramento de registros de 

Pessoa Física e Jurídica (Siscad Web)

Ausência de equipe exclusiva para 

o setor de compras

Processos de registro de pessoa 

física e jurídica alimentados pelos 

próprios requerentes pelo Siscad

Web

Valor da diária baixo para os 

empregados, que não cobre os 

custos de viagem atualmente

Capacitação dos setores realizadas 

pelo CFMV
Falta de chips de telefonia móvel

Sistema informatizado (INOFISC)

para emissão de documentos

oriundos das fiscalizações
Falta de plano de cargos e salários 

para os funcionários

Novos cursos de medicina

veterinária na Faculdade

Anhanguera e no Instituto

Federal do Amapá – IFAP e de

zootecnia na UEAP

Poucos estabelecimentos de 

atividades ambulatoriais e 

clínicos no Estado do AmapáConcurso em vigência para futuras 

nomeações de agente administrativo 

e de fiscalização

SW
O

T



13

Proposição de Valor Segmento de Clientes

Produtos & Serviços Online

 Atualização cadastral

 Emissão de boletos

 Consultas Profissionais

 Responsabilidade Técnica

 Certidão Negativa de Débitos

 Certidão de Regularidade 

Profissional

 Portal da Transparência

 Ouvidoria

 Registro

Produtos & Serviços Presenciais

 Orientação profissional

 Atendimento a Sociedade

 Atenção ao Registrado

 Fiscalização

 Julgamento

 Normatização

Criadores de Ganhos

 Facilidade de acesso

 Agilidade no atendimento

 Maior interação

 Sentimento de pertença

 Serviços online

 Ampliação do networking

 Interesses representados

 Atualização profissional

Ganhos

 Ter percepção de valor 

enquanto registrado

 Constatar legitimidade e 

transparência na gestão

 Acessar serviços na forma 

online e presencial

 Participar de eventos

 Ter canais de atendimento

Trabalho a ser Feitos

 Perceber foco no 

desenvolvimento das 

atividades finalísticas: 

normatizar, registrar, orientar, 

fiscalizar e julgar

 Ser atendido rapidamente nas 

demandas sob a forma online 

e/ou presencial

 Acessar informações precisas, 

atualizadas e disponíveis em 

plataforma online

 Participar de eventos que 

promovam, dentre outras 

coisas, a atualização 

profissional

 Ter a garantia de que a gestão 

atende aos princípios da 

legalidade, transparência, 

eficiência e probidade.

Aliviadores de Dores

 Desenvolver ações de 

comunicação

 Intensificar o uso de redes 

sociais

 Disponibilizar site que tenha 

usabilidade e conteúdo, além 

de ser interativo e responsivo

Dores

 Processos burocráticos

 Atendimento das demandas

 Falta de transparência

 Ausência de percepção de 

valor nos serviços

 Baixa relação custo-benefício 

do valor da anuidade

Encaixe

PROPOSTA DE VALOR CRMV/AP



MISSÃO

Promover o bem estar do cidadão no que concerne as suas demandas quanto ao trabalho dos Médicos 

Veterinários e Zootecnistas, através da normatização e fiscalização de profissionais empesa. Sempre 

primando pela ética e qualidade na prestação de serviço.

VISÃO

Ser reconhecido pela excelência e competência na gestão pública e 

por um administração moderna, transparente e eficiente.

RESULTADO
Atuar como órgão de 

proteção a sociedade
Contribuir para a transparência 

da Administração Pública. Fiscalizar e penalizar as irregularidades realizadas pelos 

Médicos Veterinários e Zootecnistas no exército profissional

Zelar pela qualidade e 

formação dos Veterinários e 

Zootecnistas.

PESSOAL E INOVAÇÃO

Captar competências por meio 

de concursos públicos

Desenvolver competências 

transversais e técnicas para o 

alcance das estratégias

Desenvolver a cultura orientada 

para resultado

GOVERNANÇA E DESEMPENHO
Intensificar ações que 

aprovam a melhoria da 

gestão e do controle 

interno

Aprimorar as ações de controles 

voltadas à melhoria de desempenho

Intensificar ações para 

combate no desperdício 

irregular de recursos públicos

PARCERIAS

Aprimorar 

relacionamento com o 

CFMV e demais CRMV’S

Atuar em 

cooperação 

com o CRMV e 

contribuintes

TEMPESTIVIDADE E SELETIVIDADE

Assegurar razoabilidade 

no tempo de apreciação 

dos processos

Atuar de forma 

seletiva e 

sistémica

ORÇAMENTO E LOGISTICA

Assegurar recursos para a 

continuidade da modernização 

da instituição

Compatibilizar o planejamento 

e a aplicação de recursos com 

foco no resultado

• Aprimorar as divulgações de informações referentes a gestão
• Itensificar a comunicação com a sociedade
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Principais canais de comunicação com a sociedade

Redes Sociais

Site

Portal da 
Transparência

Publicidade

• Facebook
• WhatsApp
• Instagram

• Conteúdo
• Interatividade
• Responsividade
• Usabilidade

• Ampliar a relação com a Sociedade, Governo, Estudantes e Inscritos tendo como 
base os projetos de publicidade institucional

• Desenvolver ações de comunicação que sejam autenticas e promovam a 
conectividade com as partes interessadas

• Atender na plenitude a Lei de Acesso à Informação (LAI), Lei 12.527/2011
• A informação deve ser pública e aberta a todos
• Assegurar o direito fundamental de acesso à informação
• Observância da publicidade como preceito geral e do sigilo como exceção

Sociedade

Registrado

Instituições 

de Ensino

O CRMVAP, a partir do seu Plano Estratégico, tem buscado aprimorar o Sistema de Governança e Gestão com vistas a

aperfeiçoar os mecanismos de liderança, estratégia e controle postos em prática para avaliar, direcionar e monitorar a

gestão com vistas à condução de políticas institucionais e à prestação de serviços de interesse da Sociedade e dos

Registrados



Diretoria 
Executiva

Conselheiros 
Efetivos

Conselheiros 
Suplentes

Assessoria 
Contábil

Assessoria 
Administrativa

Assessoria da 
Presidência

Assessoria 
Jurídica

Funcionário:

Fiscal

ESTRUTURA 
ORGANIZACIONAL



QTD FUNÇÃO ESCOLARIDADE CARGO SALÁRIO

01 Fiscal Nível Médio Servidor 
Efetivo

R$ 2.060,00

01 Assessor 
Administrativo

Superior Cargo 
Comissionado

R$ 2.060,00

01 Assessor 
Contábil

Superior Cargo 
Comissionado

R$ 2.060,00

01 Assessor
Jurídico

Superior Cargo 
Comissionado

R$ 2.060,00

01 Assessor da 
Presidência

Superior Cargo 
Comissionado

R$ 2.060,00



✓ governança



Presidente Vice-Presidente Tesoureira

Méd.Vet. Dra. Silvia Cristina 
Pedroso da Silva Magalhães

Formada UFRA, Doutora em ciência
animal – UFRA, Especialista em gestão da
vigilância sanitária pelo Hospital Sírio
Libanês, em higiene e inspeção de
produtos de origem animal e vigilância
Sanitária pela UCB, e em processamento
e controle de qualidade de carne, leite e
ovos pela UFRA. Especialista em
Oncologista Veterinária de pequenos
animais.

Secretária - Geral

Méd.Vet. Dra. Rackel Barroso
Formada pela UFRA,  Especialista 
em Gestão em Saúde – Fiocruz, 
Mestre em Ciência da Saúde –

UNIFAP.

Diretoria do Conselho Regional de Medicina Veterinária 
do Estado do Amapá – CRMV-AP

Méd.Vet. Dra. Elizabeth Machado 
Barbosa

Mestre em medicina veterinária –
UFPA, Doutora em ciência animal
– UFPA, Professora adjunto II
UNIFAP campus Mazagão.

Méd.Vet. Dra. Nayma Silva 
Picanço 

Formada pela UFRA, Mestre em
Ciência Animal, Especialista em
saúde pública Fiocruz,
Especialista em produção e
saúde animal pela UFRA.
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Conselheiros Efetivos
✓ Adriano Benício Valadares
✓ Anderson Luiz Pinheiro Maia
✓ Camilo Pantoja Creão
✓ Maria Beatriz Gomes Mendes
✓ Paulo Sergio Rodrigues Santana
✓ Paulo Maurício Silva de Almeida

Conselheiros Suplentes
✓ Paulo de Tarso Santana Tavares
✓ Dennis Alberto Martins Ventura 

Magalhães.

Apoio a Diretoria

Apoio ao Plenário

✓ Assessoria Jurídica
✓ Assessoria Administrativa

Comissão de Tomadas de Contas - CTC

✓ Adriano Benício Valadares (Presidente)

✓ Camilo Pantoja Creão (Membro)

✓ Maria Beatriz Gomes Mendes (Membro)



Órgãos de Apoio à Plenária
▪ Diretoria
▪ Comissão de Tomada de Contas
▪ Conselheiros

Órgãos de Apoio a Diretoria
▪ Assessorias

− Assessoria Jurídica
− Assessoria Contábil
− Assessoria Administrativa
− Assessoria da Presidência

Departamentos
▪ Administrativo
▪ Fiscalização
▪ Cadastro

Diretoria
▪ Presidente
▪ Vice-Presidente
▪ Tesoureiro
▪ Secretário-Geral

GERÊNCIA GERAL

PLENÁRIA

DIRETORIA

GERÊNCIAS

Governança

Gestão



A gestão 2022/2024 é composta por profissionais que atuam nas três esferas do governo e na iniciativa 

privada. Desenvolvem as suas atividades nas diversas áreas de atuação do Médico Veterinário e Zootecnistas 

(Defesa, saúde pública, educação, clinica de pequenos animais, produção animal e diagnóstico laboratorial), com 

foco no desenvolvimento de melhorias, e implementação  das ações necessárias que visem atender todas as áreas 

de atuação.22

 Definir o direcionamento estratégico

 Supervisionar a gestão

 Envolver as partes interessadas

 Gerenciar riscos estratégicos

 Gerenciar conflitos internos

 Auditar e avaliar o sistema de gestão e controle

 Promover a accountability (prestação de contas e responsabilidade) e a transparência

 Acompanhar e supervisionar as atividades finalísticas (normatização, registro, orientação, 

fiscalização e julgamento)

 Implementar programas

 Garantir a conformidade com as regulamentações pertinentes

 Revisar e reportar o progresso de ações

 Garantira eficiência operacional

 Manter a comunicação com as partes interessas

 Avaliar o desempenho e aprender

Funções de 
Governança

Funções 
de Gestão



Resultado da gestão
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✓ Setor Administrativo Financeiro

O Setor Administrativo realizado pela Assessoria Administrativa no ano
de 2022, parte do primeiro semestre realizou atividades com outros
procedimentos de controle dos processos físicos e no segundo semestre passou a
utilizar a ferramenta SUAP para tramitação dos processos, momento em que
também passou a responder por 3(três) setores bem definidos no novo
organograma, sendo eles: SEAP(Atendimento e Protocolo), Infra (Infraestrutura)
e Plenário, e ainda o apoio na redação e elaboração de documentos da
Presidência e Secretaria-Geral.

Priorizou-se a reorganização dos Setores SEAP e Plenário, pois lidam com
processos administrativos internos atendimento aos profissionais em suas
necessidades, dúvidas em geral, e direcionamento aos demais setores como
Cadastro quanto ao registro, transferências e Pessoas Jurídicas também quanto ao
registro e anotações de responsabilidade técnica. Bem como, direcionamento ao
Setor Financeiro para emissão e atualização de boletos, negociações-débitos
anteriores. Os processos administrativos físicos foram dados prosseguimentos
conforme a urgência e emergência dos casos.

O Setor Plenário também teve muita movimentação devido
aos procedimentos das Plenárias, convocatórias, listas de presenças,
pautas, atas, extratos de Atas, e anexar as decisões aos devidos
processos, bem como, informar aos interessados.

Ressaltamos que, realizou-se a devida organização dos
processos e procedimentos administrativos do Regional com o
devido apoio e empenho de toda a diretoria.



RESULTADOS ALCANÇADOS

✓ Setor Administrativo

SEAP
Processos administrativos SUAP 

(Protocolo)12
Processos Administrativos Físicos: 229

Total: 241 Processos
Portarias Emitidas: 40

Ofícios expedidos: 99 Físico; PR SUAP: 52

Plenário

Recebimento  e Movimentação de patrimônio de 
materiais permanentes, mobiliários em geral:

Recebimento (Entrada de doações):
Veículo

Celulares
Notebooks

Mesas
Computadores desktop

Fragmentadora de Papel
Estantes em Aço

Poltronas escritório
Cadeira Diretor
Entre outros.

INFRA

Sessões Plenárias Ordinárias 2022: 10
Sessões Plenárias Extraordinárias : 4



DESEMPENHO DA GESTÃO
✓ Setor Administrativo Financeiro

Resultados Obtidos

Movimentação de Profissionais

✓ Inscrições Primárias Med Vet: 7

✓ Inscrições Recebida Veterinário por 
transferências: 5

✓Zootecnista Primário: 0

✓ Julgamento de Justificativas Art 4° Res 
1298/2019: 00

Atuantes

✓Pessoa Física: 188

✓Pessoa Jurídica: 125

Registros Novos:

✓Pessoa Física: 7

✓Pessoa Jurídica: 15

Adimplentes

✓Pessoa Física: 143

✓Pessoa Jurídica: 55

Inadimplentes

✓Pessoa Física: 43

✓Pessoa Jurídica: 56

Isentos

✓Pessoa Física: 2

✓Pessoa Jurídica: 14



TIPO/ANO TAXAS RECEBIDAS TOTAL POR TIPO

PF ANUIDADE 2011 01 01

PF ANUIDADE 2014 01 01

PF ANUIDADE 2015 07 02

PF ANUIDADE 2016 14 04

PF ANUIDADE 2017 74 15

PF ANUIDADE 2018 71 15

PF ANUIDADE 2018 (diferença) 4 1

PF ANUIDADE 2019 97 22

PF ANUIDADE 2020 104 24

PF ANUIDADE 2021 133 36

PF ANUIDADE 2021 (diferença) 01 01

PF ANUIDADE 2022 370 154

PF ANUIDADE 2022 (primeira

inscrição)

07 07

PF ANUIDADE 2022 (Transferência) 01 01

EXPEDIÇÃO DE CARTEIRA 19 19

M. E 2013 01 01

M.E 2016 09 04

M.E 2019 01 01

M.E 2022 04 04

PF TRANSFERÊNCIA 05 05

PF CUSTO DE EXPEDIENTE 189 52

✓ Setor Administrativo Financeiro
Negociações Cobrança Amigável-Débitos Anteriores Recebidos

TIPO/ANO TAXAS RECEBIDAS TOTAL POR TIPO

PJ ANUIDADE 2018 FX 01 11 02

PJ ANUIDADE 2019 FX 01 13 04

PJ ANUIDADE 2020 FX 01 14 05

PJ ANUIDADE 2020 FX 02 04 02

PJ ANUIDADE DE 2021 (Diferenca) 01 01

PJ ANUIDADE DE 2021 FX 01 15 06

PJ ANUIDADE DE 2021 FX 02 33 9

PJ ANUIDADE DE 2022 (Diferenca) 01 01

PJ ANUIDADE DE 2022 FX 01 17 13

PJ ANUIDADE DE 2022 FX 02 64 25

PJ ANUIDADE DE 2022 FX 03 03 03

PJ ANUIDADE DE 2022 FX 04 10 01

PJ ANUIDADE DE 2022 FX 06 02 02

AUTO DE MULTA 01 01

PJ REGISTRO 11 11

PJ ANOTAÇÃO DE RT 01 01

PJ ANOTAÇÃO DE RT 2021 (WEB) 01 01

PJ ANOTAÇÃO DE RT 2022(WEB) 45 40

PJ RENOVAÇÃO RT 2022(WEB) 06 06

CERT. DE REGULARIDADE 2022 02 02

CERT. DE REGUL. 2022(WEB) 48 44

PJ CUSTO DE EXPEDIENTE 53 13



DESEMPENHO DA GESTÃO

✓ Setor de Fiscalização

Resultados Obtidos

• Autos de infração: 32

• Termos de constatação: 22

• Termos de fiscalização: 0

• Autos de multas: 11

No Setor de fiscalização, realizou-se atividades de treinamento para desempenhos das funções e atividades de

campos, tais quais como fiscalização e visita a estabelecimentos. Priorizou-se o atendimento de denúncias e a

fiscalização de clínicas e consultórios veterinários em conformidade com a Resolução 1275/2019, além de visitas

aos estabelecimentos sem registros no CRMV-AP, autuando-os e orientando-os a irem à sede do CRMV-AP para se

regularizarem.



CARTEIRA DE PROJETOS 2023

1. Fiscalizar, no mínimo, uma vez ao ano, todos os estabelecimentos no Estado do Amapá que exerçam atividades

veterinárias e/ou com essas se relacionem, identificando os irregulares e encaminhando aos órgãos competentes as

ilegalidades encontradas que não competem ao CRMV-AP;

2. Adquirir sede própria do CRMV-AP;

3. Ampliar as parcerias com os órgãos que atuam direta e indiretamente com a Medicina Veterinária e Zootecnia;

4. Aprimorar a comunicação com o público interno;

5. Viabilizar treinamentos para os funcionários do CRMV-AP;

6. Divulgar as ações do CRMV-AP para a população e os profissionais inscritos;

7. Acompanhar a arrecadação e verificar seu desempenho para executar as ações do planejamento;

8. Divulgar e atualizar o Portal Transparência para os médicos veterinários, zootecnistas e população.

9. Aumentar o numero de profissionais Zootecnistas registrados no CRMV-AP



Os princípios do Controle Interno são procedimentos adotados para assegurar a

salvaguarda da gestão financeira, orçamentária e patrimonial da entidade. Os

principais princípios de controle interno devem incluir:

i. estabelecimento de responsabilidades: quando existe um responsável por cada tarefa

fica mais fácil gerenciar a execução das atividades e determinar a responsabilidade

por um erro

ii. procedimentos documentados: todas as atividades devem ser documentadas e isso

inclui, obviamente, os registros contábeis das transações. Isso possibilitará a

verificação dos procedimentos e evitará fraudes

iii. autorização de transação: de acordo com esse princípio, os pagamentos só podem

ser realizados após a autorização de um responsável

iv. segregação de funções: deve haver segregação entre as funções de aprovação de

operações, execução e controle das mesmas, de modo que nenhuma pessoa possa

ter completa autoridade sobre uma parcela significativa de qualquer transação

CONTROLE INTERNO



Alocação

De 

recursos



O ano de 2022 apresentou avanços na Gestão do Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado do Amapá – CRMV/AP,

principalmente no que se refere ao desenvolvimento e implementação de ações direcionadas para o cumprimento da missão

institucional, que é zelar pela fiel observância dos princípios da ética e da disciplina da classe.

O desafio do CRMV/AP é ter uma gestão por resultados focada em prover às partes interessadas serviços de qualidade, com

agilidade, por meio de plataformas digitais , a qual está sendo possível em função de:

i. Ações estratégicas consubstanciadas pelo Plano Estratégico 2023;

ii. Aprimoramento da gestão tecnológica de informação; e

iii. Reformulações assertivas no âmbito operacional.

O que já foi realizado até o momento é motivo de orgulho e estímulo para continuarmos com as atividades voltadas para:

aprimorar o relacionamento com as partes interessadas e modernizar o CRMV/AP nos aspectos operacionais, físicos e

tecnológicos, com ênfase em disponibilizar serviços digitais. Por outro lado, o futuro apresenta-se desafiador e repleto de

oportunidades de crescimento. É necessário garantir a presença dos médicos veterinários e zootecnistas, habilitados e capacitados

nas diferentes áreas de atuação da profissão, no mercado de trabalho exercendo suas funções conforme a ética profissional.

Assim, mais que uma declaração, o que fora exposto é uma demonstração, clara e inequívoca dos esforços empregados na

superação dos desafios e obstáculos, na busca pela gestão baseada na excelência de valores, no aprimoramento do desempenho

organizacional e no desenvolvimento de parcerias com o foco em resultados orientados para a satisfação da sociedade e dos

registrados.

Concluindo, DECLARO que os padrões de gestão do Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado do Amapá atendem aos

requisitos de conformidade e confiabilidade das informações prestadas neste capítulo.

Macapá/AP, 23 de Março de 2023.

Declaração da Assessora da Presidência

Dayse Barros



Outras Recuperações de Despesas 10,00 0,00 0,00 10,00

Recuperação de Despesas com 

Alimentação
1.010,00 380,00 380,00 630,00

Recuperação de Despesas com 

Assistência Médica
10,00 0,00 0,00 10,00

RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS 2 .8 3 0 ,0 0 3 .15 5 ,8 4 3 .15 5 ,8 4 - 3 2 5 ,8 4

Recuperação de Despesas com Vale-

Transporte
1.800,00 2.775,84 2.775,84 -975,84

RECEITAS DE SERVIÇOS 2 .8 3 0 ,0 0 3 .15 5 ,8 4 3 .15 5 ,8 4 - 3 2 5 ,8 4

RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS 2 .8 3 0 ,0 0 3 .15 5 ,8 4 3 .15 5 ,8 4 - 3 2 5 ,8 4

Anuidades de Pessoas Jurídicas do 

Exercício
65.000,00 60.534,09 60.534,09 4.465,91

Anuidades de Pessoas Jurídicas dos 

Exercícios Anteriores
80.000,00 18.833,49 18.833,49 61.166,51

Anuidades de Pessoas Físicas dos 

Exercícios Anteriores
86.240,00 35.260,41 35.260,41 50.979,59

ANUIDADES -  PESSOAS JURÍDICAS 14 5 .0 0 0 ,0 0 7 9 .3 6 7 ,5 8 7 9 .3 6 7 ,5 8 6 5 .6 3 2 ,4 2

ANUIDADES -  PESSOAS FÍS ICAS 12 6 .2 4 0 ,0 0 10 8 .7 6 6 ,7 1 10 8 .7 6 6 ,7 1 17 .4 7 3 ,2 9

Anuidades de Pessoas Físicas do Exercício 40.000,00 73.506,30 73.506,30 -33.506,30

RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 2 7 1.2 4 0 ,0 0 18 8 .13 4 ,2 9 18 8 .13 4 ,2 9 8 3 .10 5 ,7 1

CONTRIBUIÇÕES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS 

PROFISSIONAIS
2 7 1.2 4 0 ,0 0 18 8 .13 4 ,2 9 18 8 .13 4 ,2 9 8 3 .10 5 ,7 1

Taxas 11.133,67 16.482,34 16.482,34 -5.348,67

Emolumentos 2.000,00 664,49 664,49 1.335,51

TAXA PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 13 .13 3 ,6 7 17 .14 6 ,8 3 17 .14 6 ,8 3 - 4 .0 13 ,16

TAXAS E EMOLUMENTOS 13 .13 3 ,6 7 17 .14 6 ,8 3 17 .14 6 ,8 3 - 4 .0 13 ,16

RECEITAS CORRENTES 4 6 2 .8 3 9 ,0 0 3 7 2 .8 4 2 ,0 2 3 7 2 .8 4 2 ,0 2 8 9 .9 9 6 ,9 8

RECEITA TRIBUTÁRIA 13 .13 3 ,6 7 17 .14 6 ,8 3 17 .14 6 ,8 3 - 4 .0 13 ,16

Receita Orçado Arrec. Periodo Arrec. Exerc. Diferença

RECEITA REALIZADA 8 8 6 .5 9 9 ,0 0 3 7 2 .8 4 2 ,0 2 3 7 2 .8 4 2 ,0 2 5 13 .7 5 6 ,9 8

CRMV / AP
Conselho Regional

CNPJ: 07.217.693/0001-18

Pe ríodo: 0 1/0 1/2 0 2 2  a  3 1/12 /2 0 2 2

Comparativo da Receita



Macapá-AP, 31 de dezembro de 2022

Auxílios 423.760,00 0,00 0,00 423.760,00

Total: 886599 372842,02 372842,02 513756,98

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 4 2 3 .7 6 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 4 2 3 .7 6 0 ,0 0

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 4 2 3 .7 6 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 4 2 3 .7 6 0 ,0 0

RECEITAS DE CAPITAL 4 2 3 .7 6 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 4 2 3 .7 6 0 ,0 0

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 4 2 3 .7 6 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 4 2 3 .7 6 0 ,0 0

INDENIZAÇÕES E/OU RESTITUIÇÕES 3 0 0 ,0 0 10 0 ,0 0 10 0 ,0 0 2 0 0 ,0 0

Indenizações e/ou Restituições 300,00 100,00 100,00 200,00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3 0 0 ,0 0 10 0 ,0 0 10 0 ,0 0 2 0 0 ,0 0

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3 0 0 ,0 0 10 0 ,0 0 10 0 ,0 0 2 0 0 ,0 0

TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 16 5 .0 3 5 ,3 3 15 3 .2 7 2 ,2 7 15 3 .2 7 2 ,2 7 11.7 6 3 ,0 6

Auxílios - Intra Governamentais 165.035,33 153.272,27 153.272,27 11.763,06

TRANSFERENCIAS CORRENTES 16 5 .0 3 5 ,3 3 15 3 .2 7 2 ,2 7 15 3 .2 7 2 ,2 7 11.7 6 3 ,0 6

TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 16 5 .0 3 5 ,3 3 15 3 .2 7 2 ,2 7 15 3 .2 7 2 ,2 7 11.7 6 3 ,0 6

Rendimentos sobre Aplicações em 

Poupança
0,00 375,02 375,02 -375,02

Rendimentos sobre Aplicações em Fundos 4.500,00 6.841,10 6.841,10 -2.341,10

REMUNERAÇÃO DE DEP.BANC.  E APLICAÇÕES 

FINANCEIRAS
4 .5 0 0 ,0 0 7 .2 16 ,12 7 .2 16 ,12 - 2 .7 16 ,12

RENDIMENTOS DE APLICAÇÕES FINANCEIRAS 4 .5 0 0 ,0 0 7 .2 16 ,12 7 .2 16 ,12 - 2 .7 16 ,12

Multas por Infração - PJ 4.100,00 3.338,00 3.338,00 762,00

Multa Eleitoral 1.000,00 478,67 478,67 521,33

OUTRAS MULTAS 5 .2 0 0 ,0 0 3 .8 16 ,6 7 3 .8 16 ,6 7 1.3 8 3 ,3 3

Multas por Infração - PF 100,00 0,00 0,00 100,00

Juros de Mora sobre Dívida Ativa - PJ 200,00 0,00 0,00 200,00

MULTA POR MORA 5 .2 0 0 ,0 0 3 .8 16 ,6 7 3 .8 16 ,6 7 1.3 8 3 ,3 3

Juros de Mora 200,00 0,00 0,00 200,00

Juros de Mora sobre Dívida Ativa - PF 200,00 0,00 0,00 200,00

JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E 

SERVIÇOS
6 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 6 0 0 ,0 0

JUROS DE MORA 6 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 6 0 0 ,0 0

RECEITAS FINANCEIRAS 10 .3 0 0 ,0 0 11.0 3 2 ,7 9 11.0 3 2 ,7 9 - 7 3 2 ,7 9



Contribuição para PIS sobre Folha 

de Pagamento
2.300,00 1.697,84 1.697,84 602,16

Contribuições Previdenciárias - INSS 

Empregador
28.760,00 24.428,97 24.428,97 4.331,03

Seguro de Acidente de Trabalho 2.973,45 2.334,02 2.334,02 639,43

ENCARGOS PATRONAIS 3 4 .0 3 3 ,4 5 2 8 .4 6 0 ,8 3 2 8 .4 6 0 ,8 3 5 .5 7 2 ,6 2

ENCARGOS PATRONAIS  -  RGPS 3 4 .0 3 3 ,4 5 2 8 .4 6 0 ,8 3 2 8 .4 6 0 ,8 3 5 .5 7 2 ,6 2

Aviso Prévio 110,00 0,00 0,00 110,00

Prorrogação do Salário Maternidade 10,00 0,00 0,00 10,00

OUTRAS VPD VARIAVEIS  -  PESSOAL CIV IL -  

RGPS
1.4 0 4 ,2 8 1.2 7 4 ,2 8 1.2 7 4 ,2 8 13 0 ,0 0

Serviços Extraordinários 1.284,28 1.274,28 1.274,28 10,00

Férias - Abono Constitucional (1/3) 5.707,49 4.137,06 4.137,06 1.570,43

OUTRAS VPD VARIAVEIS  -  PESSOAL CIV IL -  RGPS 1.4 0 4 ,2 8 1.2 7 4 ,2 8 1.2 7 4 ,2 8 13 0 ,0 0

Gratificação por Exercício de 

Funções
1.610,00 800,00 800,00 810,00

13º Salário 11.673,32 10.300,00 10.300,00 1.373,32

Salários 35.060,00 24.581,35 24.581,35 10.478,65

Gratificação por Exercício de Cargos 102.451,08 101.086,08 101.086,08 1.365,00

PESSOAL 15 6 .5 0 1,8 9 14 0 .9 0 4 ,4 9 14 0 .9 0 4 ,4 9 15 .5 9 7 ,4 0

PESSOAL 15 6 .5 0 1,8 9 14 0 .9 0 4 ,4 9 14 0 .9 0 4 ,4 9 15 .5 9 7 ,4 0

DESPESAS CORRENTES 4 6 2 .8 3 9 ,0 0 3 9 3 .5 5 2 ,2 2 3 9 3 .5 5 2 ,2 2 6 9 .2 8 6 ,7 8

PESSOAL,  ENCARGOS E BENEFÍCIOS 2 3 2 .19 9 ,11 2 0 6 .7 6 1,6 6 2 0 6 .7 6 1,6 6 2 5 .4 3 7 ,4 5

Despesa Orçado Realiz. Periodo Realiz. Exerc. Diferença

CRÉDITO DISPONÍVEL DA DESPESA 8 8 6 .5 9 9 ,0 0 3 9 3 .5 5 2 ,2 2 3 9 3 .5 5 2 ,2 2 4 9 3 .0 4 6 ,7 8

CRMV / AP
Conselho Regional

CNPJ: 07.217.693/0001-18

Pe ríodo: 0 1/0 1/2 0 2 2  a  3 1/12 /2 0 2 2

Comparativo da Despesa Paga



Diárias para Colaboradores 

Eventuais - no País
10,00 0,00 0,00 10,00

Diárias para Empregados - no País 1.400,00 980,00 980,00 420,00

DIÁRIAS DE COLABORADORES EVENTUAIS 10 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 10 ,0 0

SERVIÇOS 16 0 .7 5 9 ,8 9 13 2 .0 14 ,3 5 13 2 .0 14 ,3 5 2 8 .7 4 5 ,5 4

DIÁRIAS DE PESSOAL NO PAÍS 1.4 0 0 ,0 0 9 8 0 ,0 0 9 8 0 ,0 0 4 2 0 ,0 0

Material p/ Manutenção de Veículos 20,00 0,00 0,00 20,00

Outros Materias de Consumo 3.050,00 1.740,00 1.740,00 1.310,00

Material Elétrico e Eletrônico 10,00 0,00 0,00 10,00

Materiais para Comunicações 10,00 0,00 0,00 10,00

Material de Limpeza e Produtos de 

Higienização
500,00 0,00 0,00 500,00

Material p/ Manutenção de Bens 

Imóveis e Instalações
500,00 0,00 0,00 500,00

Material de Processamento de 

Dados
940,00 0,00 0,00 940,00

Material de Copa e Cozinha 500,00 0,00 0,00 500,00

Gêneros de Alimentação 100,00 0,00 0,00 100,00

Material de Expediente 150,00 0,00 0,00 150,00

MATERIAL DE CONSUMO 5 .9 3 0 ,0 0 1.7 4 0 ,0 0 1.7 4 0 ,0 0 4 .19 0 ,0 0

Combustíveis e Lubrificantes 

Automotivos
150,00 0,00 0,00 150,00

USO DE BENS E SERVIÇOS 16 6 .6 8 9 ,8 9 13 3 .7 5 4 ,3 5 13 3 .7 5 4 ,3 5 3 2 .9 3 5 ,5 4

MATERIAL DE CONSUMO 5 .9 3 0 ,0 0 1.7 4 0 ,0 0 1.7 4 0 ,0 0 4 .19 0 ,0 0

OUTRAS DESPESAS COM PESSOAL E 

ENCARGO
110 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 110 ,0 0

Indenizações e Restituições 

Trabalhistas
110,00 0,00 0,00 110,00

Auxílio e Vale Transporte 4.520,00 4.031,80 4.031,80 488,20

OUTRAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGO 110 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 110 ,0 0

BENEFICIOS A PESSOAL 2 5 .7 4 9 ,4 9 2 4 .4 7 4 ,9 6 2 4 .4 7 4 ,9 6 1.2 7 4 ,5 3

Auxílio e Vale Alimentação/Refeição 21.229,49 20.443,16 20.443,16 786,33

FGTS - Multa Rescisória 900,00 0,00 0,00 900,00

BENEFICIOS A PESSOAL -  RGPS 2 5 .7 4 9 ,4 9 2 4 .4 7 4 ,9 6 2 4 .4 7 4 ,9 6 1.2 7 4 ,5 3

ENCARGOS PATRONAIS  -  FGTS 14 .4 0 0 ,0 0 11.6 4 7 ,10 11.6 4 7 ,10 2 .7 5 2 ,9 0

FGTS 13.500,00 11.647,10 11.647,10 1.852,90

ENCARGOS PATRONAIS  -  FGTS 14 .4 0 0 ,0 0 11.6 4 7 ,10 11.6 4 7 ,10 2 .7 5 2 ,9 0



Serviços Bancários - PJ 4.833,87 4.578,60 4.578,60 255,27

Confecção de Uniformes - PJ 500,00 0,00 0,00 500,00

Seguros em Geral - PJ 50,00 0,00 0,00 50,00

Frete e Transporte de Encomendas - 

PJ
500,00 0,00 0,00 500,00

Condomínios - PJ 8.252,82 7.508,76 7.508,76 744,06

Serviços Técnicos Profissionais de 

T.I. - PJ
500,00 0,00 0,00 500,00

Vale-Transporte - PJ 10,00 0,00 0,00 10,00

Manutençao e Conservação de 

Máquinas e Equipamentos - PJ
100,00 0,00 0,00 100,00

Serviços de Energia Elétrica - PJ 3.500,00 2.728,27 2.728,27 771,73

Manutenção e Conservação de 

Veículos - PJ
1.000,00 0,00 0,00 1.000,00

Manutenção e Conservação de 

Equipamentos de Tecnologia da 

Informação - PJ

500,00 0,00 0,00 500,00

Publicidade Legal - PJ 700,00 198,00 198,00 502,00

Manutenção e Conservação de Bens 

Imóveis - PJ
500,00 0,00 0,00 500,00

Comunicação de Dados - PJ 2.600,00 2.388,34 2.388,34 211,66

Outros Serviços de Comunicação - 

PJ
500,00 0,00 0,00 500,00

Telecomunicações Móvel - PJ 400,00 0,00 0,00 400,00

Correspondências - PJ 2.000,00 1.153,38 1.153,38 846,62

Outros Serviços Prestados por 

Pessoa Física - PF
100,00 0,00 0,00 100,00

SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA 

JURÍDICA
2 9 .19 6 ,6 9 19 .7 3 4 ,3 5 19 .7 3 4 ,3 5 9 .4 6 2 ,3 4

Verba de Representação - PF 6.593,20 6.400,00 6.400,00 193,20

Verba Indenizatória 53.100,00 42.600,00 42.600,00 10.500,00

Locação de Imóveis - PF 37.500,00 35.000,00 35.000,00 2.500,00

Jetons e Gratificações a 

Conselheiros - PF
30.000,00 25.200,00 25.200,00 4.800,00

Manutenção e Conservação de 

Equipamentos de Processamento de 

Dados - PF

100,00 0,00 0,00 100,00

Manutenção e Conservação de 

Máquinas e Equipamentos - PF
500,00 0,00 0,00 500,00

Honorários Advocatícios - Ônus de 

Sucumbência - PF
10,00 0,00 0,00 10,00

Limpeza e Conservação - PF 50,00 0,00 0,00 50,00

Diárias para Conselheiros - no País 2.200,00 2.100,00 2.100,00 100,00

SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA FÍS ICA 12 7 .9 5 3 ,2 0 10 9 .2 0 0 ,0 0 10 9 .2 0 0 ,0 0 18 .7 5 3 ,2 0

DIARIAS DE CONSELHEIROS 2 .2 0 0 ,0 0 2 .10 0 ,0 0 2 .10 0 ,0 0 10 0 ,0 0



Macapá-AP, 31 de dezembro de 2022

SALAS E ESCRITORIOS 10,00 0,00 0,00 10,00

Total: 886599 393552,22 393552,22 493046,78

INVERSÕES FINANCEIRAS 10 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 10 ,0 0

BENS IMÓVEIS 10 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 10 ,0 0

MÓVEIS E UTENSÍLIOS 2.500,00 0,00 0,00 2.500,00

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS 8.140,00 0,00 0,00 8.140,00

SALAS E ESCRITÓRIO 413.110,00 0,00 0,00 413.110,00

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10 .6 4 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 10 .6 4 0 ,0 0

INVESTIMENTOS 4 2 3 .7 5 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 4 2 3 .7 5 0 ,0 0

BENS IMÓVEIS 4 13 .110 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 4 13 .110 ,0 0

DESPESAS DE CAPITAL 4 2 3 .7 6 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 4 2 3 .7 6 0 ,0 0

INVESTIMENTOS,  AÇÕES E EQUIPAMENTOS E MATERIAL 

PERMANENTE
4 2 3 .7 5 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 4 2 3 .7 5 0 ,0 0

Despesas de Exercícios Anteriores 800,00 355,05 355,05 444,95

Indenizações, Restituições e 

Reposições
100,00 0,00 0,00 100,00

FATOS GERADORES DIVERSOS 9 0 0 ,0 0 3 5 5 ,0 5 3 5 5 ,0 5 5 4 4 ,9 5

DEMAIS  DESPESAS 9 0 0 ,0 0 3 5 5 ,0 5 3 5 5 ,0 5 5 4 4 ,9 5

Taxa de Licenciamento de Veículo 300,00 0,00 0,00 300,00

DEMAIS  DESPESAS CORRENTES 9 0 0 ,0 0 3 5 5 ,0 5 3 5 5 ,0 5 5 4 4 ,9 5

IPTU 1.500,00 408,61 408,61 1.091,39

TAXAS 3 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 3 0 0 ,0 0

IMPOSTOS,  TAXAS E CONTRIBUICOES DE 

MELHORIA
1.8 0 0 ,0 0 4 0 8 ,6 1 4 0 8 ,6 1 1.3 9 1,3 9

IMPOSTOS 1.5 0 0 ,0 0 4 0 8 ,6 1 4 0 8 ,6 1 1.0 9 1,3 9

Cota Parte - CFMV 61.250,00 52.272,55 52.272,55 8.977,45

TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 1.8 0 0 ,0 0 4 0 8 ,6 1 4 0 8 ,6 1 1.3 9 1,3 9

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 6 1.2 5 0 ,0 0 5 2 .2 7 2 ,5 5 5 2 .2 7 2 ,5 5 8 .9 7 7 ,4 5

COTA PARTE AO CFMV 6 1.2 5 0 ,0 0 5 2 .2 7 2 ,5 5 5 2 .2 7 2 ,5 5 8 .9 7 7 ,4 5

Outros Serviços Prestados - PJ 1.250,00 1.179,00 1.179,00 71,00

TRANSFERENCIAS CORRENTES 6 1.2 5 0 ,0 0 5 2 .2 7 2 ,5 5 5 2 .2 7 2 ,5 5 8 .9 7 7 ,4 5

Passagens para o País - PJ 400,00 0,00 0,00 400,00

Taxa de Inscrição em Eventos - PJ 100,00 0,00 0,00 100,00

Serviços Gráficos e Editoriais - PJ 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00





% Qtd. Valor % Qtd. Valor

% Qtd. Valor % Qtd. Valor

a) Convite 0 0 0,00 0 0 0,00 0

b) Tomada de Preços 0 0 0,00 0 0 0,00 0

c) Concorrência 0 0 0,00 0 0 0,00 0

d) Pregão 0 0 0,00 0 0 0,00 0

e) Concurso 0 0 0,00 0 0 0,00 0

f) Consulta 0 0 0,00 0 0 0,00 0

r) Ata Registros de Preços 0 0 0,00 0 0 0,00 0

0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0

i) Dispensa 9,97 3 5.471,85 1,98 8 2.571,85 1,02

j) Inexigibilidade 1,95 3 6.124,19 2,22 5 5.924,19 2,35

p) Compra Direta 0 0 0,00 0 0 0,00 0

q) Credenciamento 0 0 0,00 0 0 0,00 0

t) Cotação Eletrônica 0 0 0,00 0 0 0,00 0

11,9 6 11.5 9 6 ,0 4 4 ,2 13 8 .4 9 6 ,0 4 3 ,4

0 0,00 0,00 0 0

13 4 9 .3 9 5 ,2 4 4 1.2 5 5 ,2 4 10 ,5 6

0 0,00 0,00 0 0

0 0,00 0,00 0 0

8 41.321,21 33.181,21 8,43 3

5 8.074,03 8.074,03 2,05 3

0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

2. Contratações Diretas (i+j) - TOTALIZADOR

0 0,00 0,00 0 0

0 0,00 0,00 0 0

0 0,00 0,00 0 0

0 0,00 0,00 0 0

0 0,00 0,00 0 0

0 0,00 0,00 0 0

% Qtd. %

1. Modalidade de Licitação (a+b+c+d+e+f+g+h+r) - TOTALIZADOR

0 0,00 0,00 0 0

Modalidade Contratação

Despesa Paga Despesa Liquidada

2022 2021 2022 2021

Qtd. Valor Valor

% Qtd. %

CRMV / AP

Modalidade Contratação

Despesa Empenhada Despesa Paga

2022 2021 2022 2021

Qtd. Valor Valor

CRMV / AP
Conselho Regional

CNPJ: 07.217.693/0001-18

Despesas por Modalidade de Licitação



k) Suprimento de Fundos 0 0 0,00 0 0 0,00 0

0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0

l) Pagamento em Folha 49,18 21 141.420,81 51,2 79 129.193,81 51,27

m) Diárias 0,74 0 0,00 0 4 0,00 0

4 9 ,9 2 1 14 1.4 2 0 ,8 1 5 1,2 8 3 12 9 .19 3 ,8 1 5 1,3

62,17 27 153.016,85 55,4 97 137.689,85 54,64

n) Outros 37,83 25 123.201,11 44,6 148 114.296,74 45,36

o) Chamamento Público 0 0 0,00 0 0 0,00 0

p) Custos Processuais 0 0 0,00 0 0 0,00 0

q) Verbas Indenizatórias 0,34 0 0,00 0 1 0,00 0

s) Verbas remuneratórias 0 0 0,00 0 0 0,00 0

3 8 ,2 2 5 12 3 .2 0 1,11 4 4 ,6 14 9 114 .2 9 6 ,7 4 4 5 ,4

100 52 276.217,96 100 245 251.986,59 100

Total Geral

245 414.660,56 393.552,22 100 52

0 0,00 0,00 0 0

14 9 15 8 .2 6 0 ,6 5 14 9 .2 8 3 ,2 0 3 7 ,9 2 5

0 0,00 0,00 0 0

1 1.400,00 1.400,00 0,36 0

148 156.860,65 147.883,20 37,58 25

0 0,00 0,00 0 0

97 257.799,91 245.669,02 62,42 27

6. Outros

8 3 2 0 7 .0 0 4 ,6 7 2 0 3 .0 13 ,7 8 5 1,6 2 1

5. Total

79 203.924,67 199.933,78 50,8 21

4 3.080,00 3.080,00 0,78 0

0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

4. Pagamento de Pessoal (l+m) - TOTALIZADOR

3. Regime de Execução Especial - TOTALIZADOR

0 0,00 0,00 0 0



Demonstrações 

Contábeis 



Responsável Anna Paula do Rosário Ramos

Cargo Assessora Contábil

Registro CRC-AP 002190/O-9

Entidade Conselho Regional de Medicina 
Veterinária do Estado do Amapá – CRMV 
AP

Data Inicial do período de apuração 01/01/2022

Data final do período de apuração 31/12/2022

INFORMAÇÕES SOBRE OS RESPONSÁVEIS PELAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 



Declaro que os demonstrativos contábeis
constantes do Sistema SISCONT.NET (Balanços
Orçamentário, Financeiro e Patrimonial e as
Demonstrações das Variações Patrimoniais, do Fluxo de
Caixa e do Resultado Econômico), regidos pela Lei n.º
4.320, de 17 de março de 1964, e pela Normas Brasileira
de Contabilidade Aplicada ao Setor Público NBC T 16.6
aprovada pela Resolução CFC nº 1.133/2008, que as
demonstrações relativos ao exercício de 2020, refletem
adequada e integralmente a situação orçamentária,
financeira e patrimonial do Conselho Regional de Medicina
Veterinária do Estado do Amapá – CRMV/AP, que
apresenta Relatório de Gestão.

Estou ciente das responsabilidades civis e
profissionais desta declaração.

Macapá/AP 23/03/2022

DECLARAÇÃO DA CONTADORA



As Demonstrações Contábeis forma elaboradas de acordo com
as práticas contábeis adotadas no Brasil, em conformidade com
a Lei Nº 4.320,64, que constitui Normas Gerais de Direito
Financeiro para elaboração e controle dos orçamentos e
Balanços da União, dos Estados, dos Municípios e do Distrito
Federal, são elas:

APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

✓Balanço Patrimonial

✓Balanço Financeiro

✓Balanço Orçamentário

✓Demonstrativo do Fluxo de Caixa

✓Demonstrativo das Variações Patrimoniais



CONTEXTO
OPERACIONAL

O Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado do Amapá CRMV

– AP, foi criado através da Lei nº 5.517, Resolução CFMV nº 398/1999 de 12/12/1999,
tendo como principais atividades: disciplinar, orientar, fiscalizar e defender o exercício
da profissão de assistente social em âmbito de Jurisdição.
Dotado da personalidade jurídica, encontra-se vinculado da Administração Indireta e
funciona como Autarquia Federal Especial, tendo uma estrutura e organização,
estabelecidos em regime interno.

A partir de 01/01/2012, a Contabilidade do Conselho Regional de Medicina
Veterinária do Estado do Amapá CRMV/AP, foi elaborada de acordo com as
normas do CFC, no processo de convergência da Contabilidade Pública às
Normas Internacionais de Contabilidade.

As Demonstrações contábeis estão apresentadas em Real, que é a
moeda funcional das operações do Conselho Regional de Medicina
Veterinária do Estado do Amapá, cujos saldos estão evidenciados em
reais.

Principais Diretrizes Contábeis

Moeda funcional e moeda de apresentação



INFORMAÇÕES 
ORÇAMENTÁRIAS
FINANCEIRAS E 

CONTÁBEIS

O Balanço Patrimonial tem a finalidade de apresentar a posição

financeira e patrimonial do Conselho Regional de Medicina

Veterinária do Estado do Amapá, representando, portanto, uma

posição estática. Estruturado em Ativo, Passivo e Patrimônio

Líquido, evidencia qualitativamente e quantitativamente a situação

patrimonial da Entidade.

A classificação dos elementos patrimoniais considera a segregação

em “circulante” e “não circulante”, com base em seus atributos de

conversibilidade e exigibilidade.

Descrição 2022

Resp. Sup. De Fundos R$ 136,70

Banco C/ Movimento R$ 2.532,71

Banco C/ Aplic. Financeiras R$ 24.098,65

Total R$ 26.768,06

Descrição 2022

Créditos e Valores a Curto

Prazo

R$ 1.316.329,96

Demais Créditos e valores a

curto prazo

R$ 5.669,04

Balanço Patrimonial

Ativo Circulante

Caixa e Equivalente de Caixa Créditos a Curto Prazo



INFORMAÇÕES 
ORÇAMENTÁRIAS
FINANCEIRAS E 

CONTÁBEIS

Balanço Patrimonial

Ativo Não Circulante

Investimentos Imobilizados

Bens Móveis e Imóveis

Descrição Saldo em 
31/12/2021

Aquisições em 
2022

Saldo em 
31/12/2022

Máq. e

Equipamentos

R$ 19.409.84 R$ 19.409,84

Bens de

Informática

R$ 18.473,45 R$ 18.473,45

Móveis e

Utensílios

R$ 5.674,40 R$ 5.674,40

Total R$ 43.557,69 R$ 43.557,69



Balanço Patrimonial

Passivo Circulante
Descrição 2021 2022

Fornecedores e contas a pagar R$             44,70 R$              44,70

Demais Obrigações a curto prazo R$     11.393,71 R$      11.315,71

Obrigações trabalhistas pagar a curto

prazo

R$               0,00 R$        7.010,80

Total de Obrigações a Curto Prazo R$     12.073,11 R$     18.371,21

O Patrimônio é constituído de recursos próprios, sofrendo variações em

decorrência de Superávit ou Déficit apurados anualmente. O Superávit acumulado

no exercício de 2022 é de R$ 1.352,145,20( hum milhão, trezentos e cinquenta e

dois mil, cento e quarenta e cinco reais e vinte centavos).

Patrimônio Líquido

❖ O Resultado apurado no exercício foi realizado com base nos regime de caixa, para
Receita, e de competência pela Despesa, escriturados no sistema patrimonial

INFORMAÇÕES 
ORÇAMENTÁRIAS
FINANCEIRAS E 

CONTÁBEIS



APURAÇÃO
DOS 

RESULTADOS

O Resultado Patrimonial foi apurado de acordo com o Art.
104 da Lei nº 4.320/64. O Conselho Regional de Medicina
Veterinária do Estado do Amapá – CRMV/AP, apresentou no
exercício 2022 um Superávit Patrimonial no valor de RS
714.742,14. A composição do Superávit Patrimonial e 2021
foi a seguinte:

Descrição 2021
Variação Patrimonial

Aumentativa

R$  1.123.904,31

(-) Variação Patrimonial

Diminutiva

R$     409.162,17

(=) Déficit Patrimonial R$    714.742,14

Resultado Patrimonial

O Balanço Orçamentário evidencia as receitas e as despesas orçamentárias,

detalhadas em níveis relevantes de análise, confrontando o orçamento inicial e as

suas alterações com a execução, demonstrando o resultado orçamentário. É

estruturado de forma a evidenciar a integração entre o planejamento e a execução

orçamentária.

O Resultado Orçamentário apurado em 31/12/2022 foi Déficit de R$ 41.818,54,

conforme demonstração abaixo:

Resultado Orçamentário

Descrição 2021

Receita Arrecadada R$ 372.842,02

( - ) Despesa Empenhada R$ 414.660,56

( = ) Déficit Orçamentário R$   41.818,54



APURAÇÃO
DOS 

RESULTADOS

O Resultado Financeiro apurado em 31/12/2022 foi um Superávit no valor de R$ 1.352.145,20 apurado

pelo confronto de Caixa e Equivalente a Caixa no Ativo Circulante ( - ) Passivo Circulante, conforme o

Balanço Patrimonial do mês de dezembro de 2022, assim demonstramos:

Resultado Financeiro

Descrição 2021

Saldo Disponível R$   1.391.624,75

( - ) Passivo Financeiro R$         39.479,55   

( = ) Superávit Financeiro R$   1.352.145,20

O Fluxo de Caixa das operações

compreende os ingressos decorrentes de

receitas correntes e Outros Ingressos,

dos desembolsos da despesa corrente e

Outros Desembolsos, bem como dos

desembolsos da Despesa de Capital.

O Resultado do Fluxo de Caixa e

Equivalente no exercício de 2022, foi

positivo no valor de R$ 26.768,06

Ingressos 2021
Receitas Correntes R$  372.842,02
Outros Ingressos
Total de Ingressos R$  372.842,02
Desembolsos R$  393.522,22
Despesas Correntes R$ 393.522,22
Outros Desembolsos R$   60.859,46
Investimentos
Total de Desembolsos R$ 393.522,22  
Saldo e Equiv. de Caixa

Final

R$    26.768,06

Demonstração do Fluxo de Caixa



✓ Gestão de Riscos

As operações financeiras do órgão são realizadas por intermédio das áreas financeiras, de acordo

com as normas internas do CRMV/AP.

As aplicações, os resgates, os pagamentos são de responsabilidade dos ordenadores de despesas.
Toda a movimentação financeira é realizada pela gerencia financeira após a autorização dos
ordenadores de despesas, sempre dois no mínimo.

GESTÃO
DOS

RISCOS

✓ Risco de Créditos

Em relação às aplicações financeiras, os recursos estão aplicados à curto prazo em fundos

específicos para o setor público através da Caixa Econômica Federal, e Banco do Brasil.

✓ Risco de Mercado
Para o CRMV/AP não existe risco de
mercado, em razão de que a grande
parte do volume de receita advém da
arrecadação das anuidades e taxas
pagas pelos Médicos Veterinários , e
Zootecnistas, bem como de
rendimentos de aplicações financeiras

✓ Risco de Liquidez

Não existe risco de liquidez, uma vez

que o CRMV/AP não assume nenhum

compromisso financeiro que não possa

ser cumprido com os recursos

financeiros disponíveis, além do

controle de arrecadação e despesa

mensalmente.



B
Balanço Patrimonial

Macapá-AP, 31 de dezembro de 2022

Quadro do Superávit/Déficit Financeiro

  Exercício Atual Exercício Anterior

  Superávit Financeiro 1352145,2 639661,53

  TOTAL 0 0   TOTAL 0 0

  Execução de Outros Atos Potenciais do Ativo 0 0   Execução de Outros Atos Potenciais do Passivo 0 0

  Execução de Direitos Contratuais 0 0   Execução de Obrigações Contratuais 0 0

  Execução de Direitos Conveniados 0 0   Execução de Obrigações Conveniadas 0 0

  Execução de Garantias e Contragarantias Recebidas 0 0   Execução de Garantias e Contragarantias Concedidas 0 0

Saldo do Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldo do Atos Potenciais Passivos Atual Anterior

ESPECIFICAÇÃO Exercício Exercício ESPECIFICAÇÃO Exercício Exercício

  SALDO PATRIMONIAL 1352845,2 640361,53

Compensações

  ATIVO PERMANENTE 700 700   PASSIVO PERMANENTE 0 0

  ATIVO FINANCEIRO 1391624,75 675966,01   PASSIVO FINANCEIRO 39479,55 36304,48

  TOTAL 1.392.324,75 676.666,01   TOTAL 1.392.324,75 -676.666,01

  TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO 1373953,54 664592,9

  Resultados Acumulados 1373953,54 664592,9

Demais Reservas 0 0

  Ajuste de avaliação Patrimonial
0 0

  Patrimônio Social e Capital Social
0 0

PATRIMÔNIO LÍQUIDO

Especificação Exercício Atual Exercício Anterior

  TOTAL DO PASSIVO 18371,21 12073,11

BENS MOVEIS 43557,69 43557,69 OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0 0

IMOBILIZADO 43557,69 43557,69 FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0 0

ATIVO NAO-CIRCULANTE 43557,69 43557,69 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0 0

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS 

ANTECIPADAMENTE
0 0 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 11315,71 11393,71

DEMAIS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO 5669,04 4624,15 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 44,7 44,7

CREDITOS A CURTO PRAZO 1316329,96 565267,67 EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0 0

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 26768,06 63216,5
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E 

ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO
7010,8 634,7

ATIVO CIRCULANTE 1348767,06 633108,32 PASSIVO CIRCULANTE 18371,21 12073,11

ATIVO PASSIVO

Especificação Exercício Atual Exercício Anterior Especificação Exercício Atual Exercício Anterior

CRMV / AP
Conselho Regional

CNPJ: 07.217.693/0001-18

Período: 01/01/2022 a 31/12/2022

Período Anterior: 01/01/2021 a 31/12/2021



RECEITAS 

REALIZADAS

372.842,02

17.146,83

17.146,83

17.146,83

188.134,29

188.134,29

108.766,71

79.367,58

3.155,84

3.155,84

3.155,84

11.032,79

0,00

0,00

3.816,67

3.816,67

7.216,12

7.216,12

153.272,27

153.272,27

153.272,27

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

372.842,02

41.818,54

414.660,56TOTAL 802.016,00 886.599,00 -471938,44

DÉFICIT 0,00 0,00 41818,54

SUB-TOTAL DAS RECEITAS 802.016,00 886.599,00 -513756,98

RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 450.000,00 423.760,00 -423760

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 450.000,00 423.760,00 -423760

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 450.000,00 423.760,00 -423760

RECEITAS DE CAPITAL 450.000,00 423.760,00 -423760

INDENIZAÇÕES E/OU RESTITUIÇÕES 0,00 300,00 -200

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 300,00 -200

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 300,00 -200

TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 91.886,00 165.035,33 -11763,06

TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 91.886,00 165.035,33 -11763,06

TRANSFERENCIAS CORRENTES 91.886,00 165.035,33 -11763,06

RENDIMENTOS DE APLICAÇÕES FINANCEIRAS 2.500,00 4.500,00 2716,12

REMUNERAÇÃO DE DEP.BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 2.500,00 4.500,00 2716,12

OUTRAS MULTAS 1.200,00 5.200,00 -1383,33

MULTA POR MORA 1.200,00 5.200,00 -1383,33

JUROS DE MORA 600,00 600,00 -600

JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E SERVIÇOS 600,00 600,00 -600

RECEITAS FINANCEIRAS 4.300,00 10.300,00 732,79

RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS 830,00 2.830,00 325,84

RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS 830,00 2.830,00 325,84

RECEITAS DE SERVIÇOS 830,00 2.830,00 325,84

ANUIDADES - PESSOAS JURÍDICAS 145.000,00 145.000,00 -65632,42

ANUIDADES - PESSOAS FÍSICAS 100.000,00 126.240,00 -17473,29

CONTRIBUIÇÕES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 245.000,00 271.240,00 -83105,71

RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 245.000,00 271.240,00 -83105,71

TAXAS E EMOLUMENTOS 10.000,00 13.133,67 4013,16

TAXA PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 10.000,00 13.133,67 4013,16

RECEITA TRIBUTÁRIA 10.000,00 13.133,67 4013,16

RECEITAS CORRENTES 352.016,00 462.839,00 -89996,98

RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS   PREVISÃO INICIAL
PREVISÃO 

ATUALIZADA
SALDO

CRMV / AP
Conselho Regional

CNPJ: 07.217.693/0001-18

Período: 01/01/2022 a 31/12/2022

Balanço Orçamentário



DESPESAS    PAGAS

393.552,22

206.761,66

140.904,49

1.274,28

28.460,83

11.647,10

24.474,96

0,00

133.754,35

1.740,00

132.014,35

52.272,55

52.272,55

408,61

408,61

355,05

355,05

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

393.552,22

0,00

393.552,22

Macapá-AP, 31 de dezembro de 2022

TOTAL 802016 886599 414.660,56 393.552,22 471938,44

SUPERÁVIT 0 0 0,00 0,00 0

SUB-TOTAL DAS DESPESAS 802016 886599 414.660,56 393.552,22 471938,44

BENS IMÓVEIS 10 10 0,00 0,00 10

INVERSÕES FINANCEIRAS 10 10 0,00 0,00 10

INVESTIMENTOS 423750 423750 8.140,00 0,00 415610

INVESTIMENTOS, AÇÕES E EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 423750 423750 8.140,00 0,00 415610

DESPESAS DE CAPITAL 423760 423760 8.140,00 0,00 415620

FATOS GERADORES DIVERSOS 1600 900 355,05 355,05 544,95

DEMAIS DESPESAS CORRENTES 1600 900 355,05 355,05 544,95

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 2000 1800 408,61 408,61 1391,39

TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 2000 1800 408,61 408,61 1391,39

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 61250 61250 61.250,00 52.272,55 0

TRANSFERENCIAS CORRENTES 61250 61250 61.250,00 52.272,55 0

SERVIÇOS 116130 160759,89 132.014,35 132.014,35 28745,54

MATERIAL DE CONSUMO 21540 5930 1.740,00 1.740,00 4190

USO DE BENS E SERVIÇOS 137670 166689,89 133.754,35 133.754,35 32935,54

OUTRAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGO 110 110 0,00 0,00 110

BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 20 25749,49 24.474,96 24.474,96 1274,53

ENCARGOS PATRONAIS - FGTS 12300 14400 12.991,84 11.647,10 1408,16

ENCARGOS PATRONAIS 27000 34033,45 31.106,98 28.460,83 2926,47

OUTRAS VPD VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL - RGPS 120 1404,28 1.274,28 1.274,28 130

PESSOAL 136186 156501,89 140.904,49 140.904,49 15597,4

PESSOAL, ENCARGOS E BENEFÍCIOS 175736 232199,11 210.752,55 206.761,66 21446,56

DESPESAS CORRENTES 378256 462839 406.520,56 393.552,22 56318,44

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS DOTAÇÃO   INICIAL
DOTAÇÃO   

ATUALIZADA

DESPESAS   

EMPENHADAS

DESPESAS  

LIQUIDADAS
SALDO     DOTAÇÃO



Total: 502288,08 502288,08

Macapá-AP, 31 de dezembro de 2022

Caixa e Equivalente de Caixa 63.216,50 Caixa e Equivalente de Caixa 26.768,06

Depósitos. Rest. Vlrs Vinculados Depósitos. Rest. Vlrs Vinculados

Outros Recebimentos Extraorçamentários 17.713,46 Outros Pagamentos Extraorçamentários 20.919,59

Saldo em espécie do Exercício Anterior 63.216,50 Saldo em espécie para o Exercício Seguinte 26.768,06

Inscrição de Restos a Pagar Processados Pagamentos de Restos a Pagar Processados

Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 27.407,76 Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 24.329,92

Recebimentos Extraorçamentários 66.229,56 Pagamentos Extraorçamentários 60.859,46

Inscrição de Restos a Pagar Não Processados 21.108,34 Pagamentos de Restos a Pagar Não Processados 15.609,95

INDENIZAÇÕES E/OU RESTITUIÇÕES 100,00

Transferências Financeiras Recebidas Transferências Financeiras Concedidas

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 100,00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 100,00

TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 153.272,27

TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 153.272,27

RENDIMENTOS DE APLICAÇÕES FINANCEIRAS 7.216,12

TRANSFERENCIAS CORRENTES 153.272,27

OUTRAS MULTAS 3.816,67

REMUNERAÇÃO DE DEP.BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 7.216,12

RECEITAS FINANCEIRAS 11.032,79

MULTA POR MORA 3.816,67

RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS 3.155,84

RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS 3.155,84

ANUIDADES - PESSOAS JURÍDICAS 79.367,58

RECEITAS DE SERVIÇOS 3.155,84

CONTRIBUIÇÕES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 188.134,29 TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 408,61

ANUIDADES - PESSOAS FÍSICAS 108.766,71 DEMAIS DESPESAS CORRENTES 355,05

TAXAS E EMOLUMENTOS 17.146,83 USO DE BENS E SERVIÇOS 133.754,35

RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 188.134,29 TRANSFERENCIAS CORRENTES 52.272,55

RECEITA TRIBUTÁRIA 17.146,83 DESPESAS CORRENTES 393.552,22

TAXA PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 17.146,83 PESSOAL, ENCARGOS E BENEFÍCIOS 206.761,66

RECEITA REALIZADA 372.842,02 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 21.108,34

RECEITAS CORRENTES 372.842,02 CREDITO EMPENHADO – PAGO 393.552,22

Receita Orçamentária 372.842,02 Despesa Orçamentária 414.660,56

INGRESSOS DISPÊNDIOS

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual

CRMV / AP
Conselho Regional

CNPJ: 07.217.693/0001-18

Período: 01/01/2022 a 31/12/2022

Balanço Financeiro



Exercício Atual

409.162,17

210.602,41

142.178,77

142.178,77

43.948,68

30.927,32

13.021,36

24.474,96

24.474,96

141.724,76

1.740,00

1.740,00

139.984,76

3.080,00

114.200,00

22.704,76

56.071,34

56.071,34

56.071,34

408,61

408,61

408,61

355,05

355,05

355,05

409162,17

714742,14

1123904,31Total 1123904,31 265967,68 Total 265967,68

Macapá-AP, 31 de dezembro de 2022

RESULTADO PATRIMONIAL

Déficit do Exercício 38475,38 Superávit do Exercício

0,00 0,00
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS 

GERADORES DIVERSOS
10.845,28

Total das Variações Ativas : 1123904,31 227492,3 Total das Variações Passivas : 265967,68

0,00 0,00 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 10.845,28

0,00 0,00 DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 10.845,28

0,00 0,00 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 1.430,66

0,00 0,00 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 1.430,66

INDENIZACOES E RESTITUIÇÕES 100,00 0,00 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS  PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA 34.075,13

0,00 0,00 TRIBUTARIAS 1.430,66

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 100,00 0,00 TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS 34.075,13

DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 100,00 0,00 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 34.075,13

TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 153.272,27 95.879,11 SERVICOS TERCEIROS - PF 49.000,00

TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 153.272,27 95.879,11 SERVICOS TERCEIROS - PJ 23.843,82

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS – 

FINANCEIRAS
11.203,79 1.056,63 SERVICOS 72.843,82

TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 153.272,27 95.879,11 DIARIAS 0,00

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 11.203,79 1.056,63 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 877,00

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS – FINANCEIRAS 11.203,79 1.056,63 CONSUMO DE MATERIAL 877,00

EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 3.155,84 556,56 BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 875,76

VALOR BRUTO DE EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO 

DE SERVICOS
3.155,84 556,56 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 73.720,82

CONTRIBUICOES SOCIAIS 939.245,58 130.000,00 ENCARGOS PATRONAIS - FGTS 7.685,74

EXPLORACAO E VENDA DE BENS,  SERVICOS E DIREITOS 3.155,84 556,56 BENEFICIOS A PESSOAL 875,76

CONTRIBUICOES 939.245,58 130.000,00 ENCARGOS PATRONAIS 26.313,73

CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 939.245,58 130.000,00 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 18.627,99

TAXAS 16.926,83 0,00 REMUNERACAO A PESSOAL 118.706,30

TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS 16.926,83 0,00 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS 118.706,30

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 1.123.904,31 227.492,30 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 265.967,68

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 16.926,83 0,00 PESSOAL E ENCARGOS 145.895,79

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercício Atual
Exercício 

Anterior

Exercício 

Anterior

CRMV / AP
Conselho Regional

CNPJ: 07.217.693/0001-18

Período: 01/01/2022 a 31/12/2022

Variações Patrimoniais



CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 26.768,06 63.216,50

Macapá-AP, 31 de dezembro de 2022

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 63.216,50 83.125,13

APURAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA DO PERÍODO 0,00 0,00

GERAÇÃO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA -36.448,44 -19.908,63

DESEMBOLSOS 0,00 0,00

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00 0,00

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00 0,00

INGRESSOS 0,00 0,00

DESEMBOLSOS 0,00 0,00

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 0,00 0,00

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 0,00 0,00

INGRESSOS 0,00 0,00

OUTROS DESEMBOLSOS 60.859,46 57.382,70

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAÇÕES -36.448,44 -19.908,63

TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 408,61 1.430,66

DEMAIS DESPESAS CORRENTES 355,05 10.845,28

USO DE BENS E SERVIÇOS 133.754,35 71.160,21

TRANSFERENCIAS CORRENTES 52.272,55 34.075,13

DESPESAS CORRENTES 393.552,22 251.986,59

PESSOAL, ENCARGOS E BENEFÍCIOS 206.761,66 134.475,31

OUTROS INGRESSOS 45.121,22 40.438,05

DESEMBOLSOS 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 100,00 0,00

INDENIZAÇÕES E/OU RESTITUIÇÕES 100,00 0,00

TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 153.272,27 95.879,11

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 100,00 0,00

TRANSFERENCIAS CORRENTES 153.272,27 95.879,11

TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 153.272,27 95.879,11

REMUNERAÇÃO DE DEP.BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 7.216,12 1.075,63

RENDIMENTOS DE APLICAÇÕES FINANCEIRAS 7.216,12 1.075,63

MULTA POR MORA 3.816,67 4.803,13

OUTRAS MULTAS 3.816,67 4.803,13

RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS 3.155,84 566,14

RECEITAS FINANCEIRAS 11.032,79 5.878,76

RECEITAS DE SERVIÇOS 3.155,84 566,14

RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS 3.155,84 566,14

ANUIDADES - PESSOAS FÍSICAS 108.766,71 76.080,58

ANUIDADES - PESSOAS JURÍDICAS 79.367,58 54.350,32

RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 188.134,29 130.430,90

CONTRIBUIÇÕES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 188.134,29 130.430,90

TAXA PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 17.146,83 16.267,70

TAXAS E EMOLUMENTOS 17.146,83 16.267,70

RECEITAS CORRENTES 372.842,02 249.022,61

RECEITA TRIBUTÁRIA 17.146,83 16.267,70

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAÇÕES 0,00 0,00

INGRESSOS 0,00 0,00

Exercício Atual Exercício Anterior

CRMV / AP
Conselho Regional

CNPJ: 07.217.693/0001-18

Pe ríodo: 0 1/0 1/2 0 2 2  a  3 1/12 /2 0 2 2

Demonstração dos Fluxos de Caixa



outras 

informações

relevantes



Este Relatório do CRMV/AP objetiva-se como prestação de contas deste Regional

referente ao exercício de 2022. A gestão atual vem esforçando-se para alcançar as metas

planejadas dentro das funções previstas na Lei. Todo esse esforço vislumbra uma oferta

de trabalho cada vez melhor qualitativamente para a sociedade amapaense, e contamos

com o apoio de todos os profissionais da classe inscritos neste regional.

A Redação do Relato Integrado adotou como metodologia de

trabalho a aprendizagem colaborativa e cooperativa, onde

buscou-se a aprendizagem como efeito colateral de uma

interação entre os setores que trabalharam em sistema de

interdependência na construção da visão do Relatório.

Os trabalhos foram coordenados pela Diretoria, e contou com

a participação dos Departamentos Administrativo, Financeiro,

e Contabilidade.



ANEXOS 

E 
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Declaração de Integridade do Relato Integrado 2023

A Diretoria do Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado do Amapá – CRMV/AP, DECLARA, nos

termos do item 1.20 da Estrutura Internacional para Relato Integrado, do International Integrated Reporting

Council (Conselho Internacional para Relato Integrado, ou IIRC na sigla em inglês):

▪ a integridade dos dados, financeiros e não financeiros, que compõem o Relato Integrado 2022;

▪ a aplicação do pensamento coletivo na preparação e na apresentação do Relato Integrado 2022;

▪ a apresentação do Relato Integrado 2022, de acordo com a Estrutura do Framework do IIRC, com as adaptações

contidas na IN TCU nº 84/2020, da DN TCU nº 187/2020, e anexos.

Macapá/AP, 24 de março de 2023.

Rackel Barroso
Presidente

CRMV - AP

Nayma da Silva Picanço
Vice-Presidente

CRMV/AP

Elizabeth Machado Barbosa
Secretária Geral

CRMV/AP

Silvia C. da S.Pedroso Magalhães
Tesoureira

CRMV/AP
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Declaração de Aprovação do Relato Integrado 2022

A Diretoria do Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado do Amapá – CRMV/AP, APROVOU Relatório

de Gestão 2022, sob a forma de Relato Integrado, elaborado de acordo com as disposições da IN TCU nº

84/2020, da DN TCU nº 187/2020, e respectivos anexos.

Macapá/AP, 24 de Março de 2023

Rackel Barroso
Presidente

CRMV - AP

Nayma da Silva Picanço
Vice-Presidente

CRMV/AP

Elizabeth Machado Barbosa
Secretária Geral

CRMV/AP

Silvia C. da S.Pedroso Magalhães
Tesoureira

CRMV/AP
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Parecer da Comissão de Tomada de Contas (CTC)

Os membros da Comissão de Tomada de Contas do Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado do Amapá –

CRMV/AP, no cumprimento das disposições regimentais, analisaram o Relatório de Gestão 2022, sob a forma de Relato

Integrado, elaborado nos termos da IN TCU nº 84/2020, da DN TCU nº 187/2020.

Após análise do Relato Integrado 2022, constatamos a integridade, a regularidade e conformidade do Relatório de Gestão, bem

como o Decisão Normativa TCU n° 187/2020, e respectivos anexos.

Em face da legalidade e ordem, somos de parecer, que Relato Integrado 2022, seja HOMOLOGADO, pelo Plenário do

CRMV/AP, SEM RESSLAVAS.

Macapá/AP, 24 de março de 2023.

Adriano Benício Valadares

Presidente

CTC CRMV/AP

Camilo Pantoja Creão

Membro

CTC CRMV/AP

Maria Beatriz Gomes Mendes

Membro

CTC CRMV/AP
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